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Lea Atentamente las Instrucciones del Examen

Lea atentamente los enunciados y no olvide QUE ES IMPRESCINDIBLE
JUSTIFICAR LAS RESPUESTAS

No estd permitido desgrapar el examen. Dispone de una hoja final en blanco para
realizar operaciones en sucio.

Los puntos correspondientes a cada pregunta figuran en el enunciado de cada una de
ellas.

Las respuestas incorrectas NO restan puntos, pero SOLO PUNTUAN las respuestas
correctas que se justifican también de forma correcta.

Estd terminantemente prohibido el uso de calculadora o cualquier otro dispositivo
electronico.

El examen dura 2 horas.



1. (8 puntos) En la Universidad Carlos Ill de Madrid, a diferencia de otras universidades
espafolas, se premia a los profesores con 5.000 euros por cada articulo publicado en revistas
académicas internacionales de gran prestigio. El resto de la retribucion de un profesor es fija.
Dada la informacidn suministrada en este enunciado, este sistema de premios sirve para mitigar
un problema de:

a) Riesgo moral.

b) Seleccion adversa.

c) Tanto a) como b) son correctas.

d) Ninguna es correcta.

2. (8 puntos) ¢ Por cudl de las siguientes razones no es generalmente 6ptimo dar a los agentes de
ventas una retribucion ligada sobre todo a comisiones sobre ventas?
a) Porque expondria a los agentes de ventas a demasiado riesgo.
b) Porque se generaria un problema de seleccidn adversa, pues la empresa atraeria tanto a
los buenos como a los malos agentes de ventas.
c) Porque los agentes de ventas se esforzarian mas de lo eficiente.
d) Ninguna de las anteriores.

3. (8 puntos) Segun lo visto en clase sobre la seleccion adversa, para una empresa aseguradora,
un aumento del precio de sus poélizas de seguro tiene el siguiente efecto:
a) Incrementa el nimero de clientes, sin variar la distribucion de las caracteristicas de los
mismos.
b) Atrae a los clientes de menor riesgo.
c) Siempre incrementa los beneficios empresariales.
d) Ninguna de las anteriores es correcta.




4. (8 puntos) En los ultimos afios las empresas espafiolas han utilizado de forma creciente la
subcontratacion de los servicios informaticos. ¢Cudl de las siguientes afirmaciones no es una
explicacion racional de dicha tendencia?

a) Hay fuertes economias de escala en los servicios informaticos.

b) Los servicios informéaticos son cada vez méas estandarizados.

c) Los servicios informaticos necesitan ser cada vez mas especificos a las actividades de

las empresas que los usan.
d) Los servicios informaticos requieren un conocimiento cada vez més avanzado.

5. (8 puntos) De acuerdo al teorema de Coase, las actividades creadoras de valor a las que
lleguen mediante acuerdo los agentes econémicos no dependeran de su poder negociador o de
los activos que cada una poseia al inicio de la negociacion:

a) Silas negociaciones no tienen ningln coste y no hay efectos de riqueza.

b) Si las negociaciones son costosas y hay efectos de riqueza.

c) Solo si hay efectos de riqueza, independientemente de los costes de negociacion.

d) Siempre que las negociaciones no sean costosas.

6. (8 puntos) Supon que hay dos tipos de empresas que buscan financiacion: empresas buenas y
empresas malas. A los inversores les gustaria invertir en las empresas buenas, pero no pueden
observar su calidad. Para intentar comunicar su calidad a los inversores, las empresas buenas
deciden llevar a cabo una campafia de publicidad a nivel nacional. Para que esta campafia
publicitaria constituya una sefial creible de su calidad (es decir, para que los inversores piensen
gue aquellas empresas que llevan a cabo la campafia publicitaria son buenas):

a) El coste de la campafia publicitaria tiene que ser el mismo para los dos tipos de

empresa.

b) El coste de la campafia publicitaria ha de ser menor para la empresa buena.

c) El coste de la campafa publicitaria ha de ser menor para la empresa mala.

d) Ninguna de las anteriores.




7. (8 puntos) Una empresa produce dos bienes, X e Y. El coste de de producir x unidades de X e
y unidades de Y, dada la tecnologia de produccién de la empresa, viene dado por la funcion
C(x,y). Sabemos que:
C(0,50) =100 C(5,0) =150
C(0,100) = 180 C(10,0) = 280
C(5,50) =270 C(10, 100) =500
De acuerdo a los datos anteriores sobre la funcion de costes, ¢cual de las siguientes afirmaciones
es correcta?
a) Existen economias de escala en la produccién de ambos productos y también economias
de gama.
b) Existen economias de escala en la produccion de uno de los productos, pero no
economias de gama.
c) Existen economias de escala en la produccion de ambos productos (si se producen
separadamente), pero no economias de gama.
d) Existen economias de gama pero no de escala.

8. (8 puntos) Tras el escandalo Enron las autoridades de Estados Unidos decidieron prohibir que
una misma empresa desempefiase conjuntamente labores de auditoria y consultoria. Los criticos
con esta medida han argumentado, sin embargo, que ésta supone un alto coste en términos de
eficiencia, dado que impide que se aprovechen importantes:

a) economias de escala.

b) economias de aprendizaje.

c) economias de red.

d) economias de gama.




EJERCICIOS

9. (18 puntos) A Ud. le han encargado la negociacion con sus clientes industriales de los
precios de venta del proximo semestre. El precio actual es de 100, pero con la reciente subida
del precio del petréleo, sus costes han crecido demasiado. En particular, sus costes de
produccion actuales son de 100, pero Ud. sabe que el cliente piensa que este coste es de 100 con
probabilidad g, o de 110 con probabilidad 1-g. Por su lado, Ud. sabe que su cliente valora el
producto en 105 o en 120, Ud. asigna probabilidades de %2 y % a estos eventos respectivamente.
Después de largas negociaciones, el cliente y Ud. han decidido que van a anunciar sus
verdaderos valores (costes) en sobres cerrados y el precio quedard determinado segun la
siguiente regla. Si Ud. anuncia 110, y él anuncia 105 no habré negocio. Si Ud. anuncia 110 y él
120, el precio se fijara en 110. Si Ud. anuncia 100, y él 105, el precio se fijard en 105.
Finalmente, si Ud. anuncia 100 y €él anuncia 120, el precio sera P.

a. Escriba las restricciones de compatibilidad de incentivos para que ambas partes
declaren su verdadera valoracion.

1/,(105-100) +3/4 (P — 100) > % (110-100) = P > 108.333

q(120 —P) + (1-g) (120 - 110) > q (120 — 105) = (95 + 10/q) > P

b. Considerando g = %, ¢cuél es el maximo valor de P que permite que las dos partes
tengan incentivos a anunciar la verdad?

(95 + 10/g) > P = con g = %2, el maximo precio es 115

c. Considerando ahora q = ¥4, ¢cuél es el maximo valor de P que permite que las dos
partes tengan incentivos a anunciar la verdad?

(95 + 10/gq) > P = con q = ¥ , el maximo precio seria 135, pero no puede ser
superior a 120 (maxima valoracion posible del cliente) = maximo precio es 120

d. ¢Cual es el rango de valores de q que permiten que ambas partes tengan incentivos a
revelar la verdad?

De la parte a) sabemos (95 + 10/q) >P > 108.333, lo cual solo es posible si (95 +
10/g) > 108.333 = (0.75>q)




10. (18 puntos) En el mercado de trabajo de programadores informaticos hay dos tipos de
programadores: “buenos” y “malos” programadores. Tanto los buenos como los malos
programadores pueden inscribirse en cursos de programacion y obtener certificados adicionales
a su formacion universitaria. Los buenos programadores tienen unos costes de adquisicion
(expresados en euros) de formacion de Cg=5.000 por cada crédito obtenido en estos cursos. El
coste por credito para los malos programadores es de Cy=8.500. Estos cursos no proporcionan
ningun conocimiento ni habilidad Gtiles para aquellos que los realizan, y este hecho es conocido
tanto por los programadores como por las empresas que los contratan. El valor anual generado
por un buen programador es de 30.000 euros, mientras que el valor anual generado por un mal
programador es de 13.000 euros. ElI mercado de trabajo de programadores es competitivo y hay
mas puestos de trabajo de programador que potenciales programadores. Si las empresas de
informética pudieran determinar si un programador es bueno o malo mediante un sencillo test:

e Los buenos programadores adquiririan cursos de programacion y obtendrian un salario
anual de 30.000 euros. Los malos programadores no adquiririan cursos de programacion
y obtendrian un salario anual de 13.000 euros.

e Ningun programador realizaria cursos de programacién. Los buenos programadores
obtendrian un salario anual de 30.000 euros y los malos programadores obtendrian un
salario anual de 13.000 euros.

e Todos los programadores realizarian cursos de programacion. Los buenos
programadores obtendrian un salario anual de 30.000 euros y los malos programadores
obtendrian un salario anual de 13.000 euros.

e Ningun programador realizaria cursos de programacion. Tanto los buenos
programadores como los malos obtendrian un salario anual de 21.500 euros.

Si no fuera posible realizar dicho test ;cuél es el minimo nimero de créditos en cursos de
programacién que permitiria a los buenos programadores sefializar de forma eficaz su
capacidad?

30.000-n-8.500<13.000
n>17.000/8.500=2

Continuando con el problema anterior, suponga que la proporcion de buenos
programadores en la poblacion es p y que los buenos programadores adquieren el minimo
namero de créditos que necesitan para sefializar su capacidad. ;Para queé valor de p los buenos
programadores preferirian que la sefializacion mediante la adquisicién de créditos adicionales
de formacion no fuera posible?

Bienestar de alguien cualificado cuando no es posible emitir sefiales:
30.000-p+13.000*(1-p)

Bienestar de alguien cualificado si puede sefializarse:

30.000-n-5.000

donde, como resulta optimo elegir el minimo ndmero de créditos que permite
sefalizarse, n=2.

30.000:p+13.000*(1-p)> 30.000-2:5.000
p>7/17




